https://dgc.org/it-security-jobs/junior-incident-responder/

Junior Incident Responder (m/f/d) Anstellungsart

Vollzeit
Wer sind wir?

Arbeitsverhaltnis

¢ Wir sind ein internationales, schnell wachsendes und innovatives Festanstellung

Technologieunternehmen im Bereich der Cybersicherheit

¢ Unser Leistungsangebot umfasst einen selbst entwickelten
Schwachstellenscanner sowie Pentesting, ein Cyber Defense Operations
Center, Security Awareness Trainings und Expertise in Blockchain
Technologien

* Wir schaffen Bewusstsein flir Cybersicherheit im Digitalisierungsprozess.

Branche
Cybersecurity / IT-Security

Arbeitsort
Flensburg, Home Office

Was bieten wir dir? Home Office aus: Germany

¢ Ein tolles und heterogenes Team mit unterschiedlichsten Hintergrtinden und
Stérken

¢ Deine individuelle Balance zwischen Buro und mobilem Arbeiten

¢ Konzentration auf deine Starken, um deine Potentiale voll zu entfalten

¢ Ein gutes Arbeitsklima verspricht dir jeder, hier bekommst du es

¢ Gute Ideen sind nicht nur gern gesehen, sondern durfen sogar umgesetzt
werden

¢ Individuelles Onboarding

Flexible Arbeitszeiten

* Unbefristete Einstellung

Attraktives Bonusmodell

¢ Ein umfangreiches Weiterbildungsbudget

e 33 Tage Urlaub

¢ 25 % Beteiligung an deiner Altersvorsorge

* Sportangebote u.v.m. Uber unsere Rahmenvertrdge

Deine Aufgaben bei uns:

¢ Kundenbetreuung bei Sicherheitsvorfallen

e Detaillierte Sicherheitsanalyse von Sicherheitsvorfallen

* Verwaltung und Dokumentation von Vorfalluntersuchungen

¢ Unterstiitzung des Kunden bei der Wiederherstellung des IT-Systems

¢ Unterstiitzung des Kunden in der Lessons-Learned-Phase nach einem
Vorfall, um Vorfalle in Zukunft zu verhindern

Dein Profil:

¢ Ein abgeschlossenes Studium im IT-Bereich, eine vergleichbare Ausbildung
mit Berufserfahrung im IT-Bereich oder Projektbeitrdge (z.B. Open-Source-
Projekte) im Bereich IT-Sicherheit

¢ Berufsspezifische Zertifizierungen sind von Vorteil

¢ Bereitschaft zur Weiterbildung

¢ Resistenz gegen Stress

¢ Gute Englischkenntnisse, sowohl in Wort als auch in Schrift

¢ Gute Kommunikation mit Kunden innerhalb der verschiedenen Hierarchie-
und Verantwortungsebenen
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¢ Teilnahme am Bereitschaftsdienst

e Konzeptionelle Fahigkeiten sowie eine analytische, I6sungsorientierte
Arbeitsweise

e Teamféhigkeit

e Hohes MaB an Kreativitdt und Eigeninitiative

e Fahigkeit zur interdisziplindren Zusammenarbeit

Kontakt und Ansprechpartner:
Du fihist dich angesprochen und mdchtest unser Team mit deinen Stérken
erganzen? Dann freuen wir uns Uber deine Bewerbung!

Bei Rickfragen kontaktiere uns unter bewerbung@dgc.org oder unter +49 461
995838-0.

DGC AG https://dgc.org


mailto:bewerbung@dgc.org
http://www.tcpdf.org

